VOTRE PORTAIL FORMATION EN-BOURGOGNE

ENTREPRISES
DE MOINS DE
50 SALARIES Py

formation

Formation de tuteurs

Programme :

PRESENTATION DU CADRE LEGISLATIF

DEFINITION DU ROLE ET DES FONCTIONS DES TUTEURS
Objectifs de la professionnalisation et de ’alternance
Les différents niveaux de tutorat
Les 4 fonctions du tuteur

LES ENJEUX D’UN ACCUEIL ET D’UNE INTEGRATION
INSTRUMENTES
Découvrir le salarié entrant et son besoin
Animer Uentretien de découverte et d’exploration
Mettre en place le tutorat adapté et personnalisé a
’alternance

MIEUX SE CONNAITRE POUR MIEUX COMPRENDRE LES
INTERACTIONS DE COMMUNICATION AVEC LE JEUNE
Les attentes du jeune
Qui est-il ? Qui suis-je ?
Nos différents modes de communication
Nos attentes, nos besoins, nos objectifs

TRANSMISSION DE SON SAVOIR-FAIRE ET DETERMINATION
DES DIFFERENTS MODES D’EVALUATION ET
D’ACCOMPAGNEMENT DU JEUNE
La compétence et les différents savoirs
Définir un objectif de formation
Comment et pourquoi définir un objectif pédagogique
La structuration d’une séquence de formation/terrain
Comment transmettre ses connaissances : les différentes
pédagogies
L’évaluation des compétences acquises

L’ACCOMPAGNEMENT ET LE SUIVI
Les relations avec le centre de formation

AGEFOS PME Bourgogne

0 820 42 00 51

0,118 € TTC/min a partir d'un poste fixe

Fax 03 80 78 94 82

Transmission des savoirs

Durée : 2 jours

Objectif(s) :
Accueillir et intégrer une nouvelle personne dans |’équipe
Transmettre ses compétences professionnelles en situation
de travail
Evaluer et suivre la progression des acquis

A la fin de la formation,

les participants seront capables de :
Identifier les obligations et les roles du tuteur
Situer les fonctions du tuteur dans le processus de
’alternance
Mettre en place une procédure d’accueil et d’intégration
(les outils, les entretiens)
Utiliser les techniques de communication pour mieux
identifier les besoins et les attentes du jeune
Construire des séquences de formation ciblées
Evaluer la progression des compétences du jeune

Lieu : Nevers

Organisme de formation :
MC Formation - Tél. 09 71 20 49 64

5, rue Louis de Broglie - BP 56623 - 21066 DIJON Cedex
E-mail : tpe-b@agefos-pme.com
www.agefos-pme-bourgogne.com

Cette action de
formation est

* co-financée par
unioneuropeenne I 'Union Européenne.

Bourgogne

Conseil régional




